
OFFRE D’EMPLOI du 23/10/2023
CDI, Convention Collective 66

1 Technicien.ne d'Intervention
Sociale et Familiale 
Sur le territoire de SAINT-BRIEUC

Poste à pourvoir courant novembre 2023

MISSIONS PRINCIPALES :

L’Association Beauvallon recrute pour son nouveau service qui
accompagnera des jeunes de 12 à 18 ans en difficultés psycho-sociales. 

Prestations : trois places en collectif, 1 studio dans l’enceinte de la maison
et trois hébergements en diffus. 

Dispositif de relais et de suppléance parentale. Maison située à proximité
de l’hôpital, de l’UTPEA, Hôpital de jour et DITEP ados. 

Travailler à l’accompagnement et à l'autonomie dans la vie
quotidienne ;

Participer à l’élaboration et la construction du projet de service ;

Travail en équipe pluridisciplinaire (éducateurs.trices spécialisé.es,
moniteurs.trices éducateurs.trices, TISF, infirmiers.ières, psychologues,
médecin psychiatre) ;

COMPÉTENCES REQUISES :

Expérience souhaitée dans le champ du handicap ou une appétence
à travailler auprès d’adolescents  présentant des difficultés psycho-
sociales ;

Capacité d’écoute, d’adaptation, de souplesse et de créativité ;

Sens du travail en équipe et capacité à développer des cadres de vie
contenants et sécurisants ;

Être force de proposition, d’adaptation, d’innovation dans la prise en
charge et l’accompagnement au quotidien des adolescents accueillis.

Dépôt des candidatures (lettre de motivation et CV) avant le 03/11/2023 à :

Madame La Directrice 
Association BEAUVALLON

46, Rue du Port Favigo – Port du Légué - 22000 SAINT-BRIEUC
secretariat@beauvallonasso.fr

Prévenir, protéger, promouvoir et
accompagner ;

Mettre au centre de tous nos projets
les adolescents et les jeunes. 

L’engagement associatif : 

Ressources institutionnelles :

Lien avec les fonctions de coordination
de la MECS (Projet Pour l’Enfant,

Autonomie et Inclusion soin et
handicap) dans une logique de
contenance-interinstitutionnelle

Analyse de la pratique, Appui
Technique à la Référence, Atelier de

réflexion clinique et éducative

Dynamique de pôle avec plus de 15
ans d’expérience pour les adolescents

en difficulté psycho-sociale. 

Contexte de travail :

Équipe pluridisciplinaire de 18
professionnel.le.s ;
Horaires d’internat ;

Travail en binôme ou trinôme ;

25 Congés Annuels + 18 Congés
Trimestriels ;

Reprise de l'ancienneté;
Mutuelle;

Oeuvres sociales (chèques vacances).

mailto:secretariat@beauvallonasso.fr

