% OFFRE D’EMPLOI du 31/07/2025
CDD 12 mois 0.50 ETP, Convention Collective 66.

Béaiib”a”en g Un.e Surveillant.e de Nuit qualifié.e
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Poste a pourvoir pour le ler septembre 2025

L'Association Beauvallon oeuvre dans le champ de la protection de
[enfance et les actions de Prévention en faveur des jeunes fragilisés
et leurs familles, sur le territoire des Cotes d’Armor.

L’engagement associatif :

Prévenir, protéger, promouvoir et
accompagner ;
Mettre au centre de tous nos

La principale finalité de Escale est de sécuriser des jeunes filles
(sécurité physique et psychique) en les accueillant. Notre spécialité
est la prise en compte des problématiques féminines o

‘adolescence et le sernice propose un accompagnement projefs les gdolescen’rs etles
individualisé permettant de "prendre soin” de leurs paroles et leurs jeunes.
nistoires.

MISSIONS PRINCIPALES - Ressources institutionnelles

e Assurer la sécurité des jeunes accueillis et des biens ; Lien avec [équipe des veilleurs des
e Apporter un soutien en réponse aux demandes et inquiétudes autres services.
des jeunes;;

e Veiller & garantir le confort des jeunes;
Assurer les transmissions et les relais avec équipe éducative ;

Dynamique de pdle avec plus de
. yuielmly pellsienEe o
 Connditre la situation des jeunes accueillis ;
[

o

15 ans d'expérience pour les

Contribuer & la vie institutionnelle et du service ; adolescents en ditficulté psycho-

Sécuriser et aider & ['entretien de la maison. sociale.
PROFTIL - Contexte de travail :
e Titre professionnel Surveillant de Nuit souhaité Equipe pluridisciplinaire ;
e Permis B souhaité
e Expérience dans le domaine de la protection de I'enfance serait Cycle sur 2 semaines
un plus Travail le week-end

COMPETENCES REQUISES 25 Congés Annuels + 9 Congés

e Bonnes qualités relationnelles, Trimestriels ;

e Sens deﬁ'écou’re, dynamisme,

e Capacité d'adaptation, d'analyse, de synthese et de rétlexion, Mutuelle;

e Aptitude au travail en équipe interdisciplinaire, Oeuvres sociales (cheques
e Qualités rédactionnelles, vacances).

Dépét des candidatures (letire de motivation et CV) avant le 17/08/2025

Monsieur Le directeur de transition

Association BEAUVALLON
46, Rue du Port Favigo - Port du Légué - 22000 SAINT-BRIEUC
recrutementebeauvallonasso.fr
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