% OFFRE D’EMPLOI du 04/09/2025

CDI Temps plein, Convention Collective 66.

- Associdtion
"Beauvallen . Un.e Educateur.trice Spécialisé.e

Prévention - Promotion - Protection de I'enfance Sur Ie territOire de SAINT'BRlEUC

L' Association Beauvallon oeuvre dans le champ de la protection de
lenfance et les actions de Prévention en faveur des jeunes fragilisés
et leurs familles, sur le territoire des Cotes d' Armor.

Le Service Extérieur a une capacité d'accueil de 18 jeunes filles et

arcons, de 16 a 21 ans. Les principales finalités du Service sont
[autonomie de la personne et la préparation & la sortie du dispositit
de protection de lenfance. Il propose un accompagnement
éducatit axé sur la singularité de chaque situation, visant lo
responsabilisation de chacun et accompagnement vers son propre
projet de vie. Lhébergement sopere donss?e milieu ordinaire et de
maniére individuelle.

MISSIONS PRINCIPALES -

o Etre référent des parcours personnalisés des jeunes : suivi du
projet personnalisé, lien avec les parents et les partenaires ;

e Participer concrétement a [accompagnement éducatit des
jeunes dans la vie quotidienne (logement, budget, vie sociale,
santé...)

e Co-construire les cadres d'analyse, les projets des jeunes ;

 Organiser son travail de maniere autonome.

COMPETENCES REQUISES -

e Garantir les valeurs de ['association et représenter son service

e Avoir une capacité d'écoute et établir une relation de confiance
avec les jeunes accueillis

e Savoir se positionner comme adulte de référence et aider la

personne a se positionner

Analyser, adapter sa pratique en fonction de la situation

-aire preuve dinitiatives et d'autonomie

mpulser, concevoir et coordonner des projets innovants

Travailler avec I'entourage, les personnes ressources détinies par

e jeune et les partenaires exterieurs

e Avoir des capacités rédactionnelles, de communication et

organisationnelles
e Maitriser les outils informatiques : Word et Excel, Logiciel (dossier
eles usagers Sil'Age).

Poste a pourvoir le 1er octobre 2025

L’engagement associatif

Prevenir, proteger, promouvoir et
accompagner ;
Mettre au centre de tous nos
projets les adolescents et les
jeunes.

Ressources institutionnelles :

Lien avec les fonctions de
coordination de la MECS
(Parcours, Autonomie et Inclusion)
dans une logique de contenance-
interinstitutionnelle

Analyse de la pratique, Appui
Technique & la Rétérence, Atelier
de réflexion clinique et éducative

Dynamique de péle avec plus de
15 ans d'expérience pour les
adolescents en difficulté psycho-
sociale.

Contexte de travadil :

Equipe pluridisciplinaire :
4 travailleurs sociaux
1 TISF
1 psychologue
linfirmier.ere

Horaires d'intemat :
9h -19h et soirée jusque 21 h de
maniére réguliere
Travail 1week-end par mois
Pas de nuits

Dépdt des candidatures (letire de motivation et CV) avant le 21/09/2025 :

Madame La Directrice
Association BEAUVALLON

recrutementebeauvallonasso. fr

46, Rue du Port Favigo - Port du Légué - 22000 SAINT-BRIEUC
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