
OFFRE D’EMPLOI du 29/09/2025
CDI, Convention Collective 66

Un.e Psychologue (0.385 ETP)
Sur le territoire de LANNION

Poste à pourvoir le 3 novembre 2025

MISSIONS PRINCIPALES :

LAssociation Beauvallon oeuvre dans le champ de la protection de
l’enfance et les actions de Prévention en faveur des jeunes fragilisés et
leurs familles, sur le territoire des Côtes d’Armor. 

Sous la responsabilité de la Cheffe de service, vous intervenez sur le foyer
éducatif de Keranstivel auprès de jeunes de 13 à 18 ans mais aussi de leur
famille.

Travailler à l’accompagnement clinique et thérapeutique des jeunes :
rencontres collectives ou individuelles, accompagnements lors de
temps de vie quotidienne, proposition de supports adaptés aux
situations (atelier, entretiens…)

Soutenir une réflexion clinique auprès de l’équipe éducative pour
faciliter la pratique des professionnels (échanges lors des réunions et
sur des temps plus individuels, aide à l’écriture des rapports, appuis
auprès de certains partenaires, participation aux appuis techniques à
la références, animation d’atelier de ressource clinique et éducative)

Participer à la dynamique institutionnelle (aide à l’élaboration du projet
de service ; échanger sur les évolutions, les enjeux)

COMPÉTENCES REQUISES :

Expérience souhaitée en protection de l'enfance et en tant que
psychologue clinicien.cienne;

Connaissance de l’adolescence et de la psychopathologie ;

Sens du travail institutionnel et capacité à développer des cadres de
vie contenants et sécurisants ;

Capacité à faire vivre et développer un réseau d'acteurs inter-
institutionnel.

Dépôt des candidatures (lettre de motivation et CV) avant le  12/10/2025
Madame La Directrice

Association BEAUVALLON
46, Rue du Port Favigo – Port du Légué - 22000 SAINT-BRIEUC

recrutement@beauvallonasso.fr

Prévenir, protéger, promouvoir et
accompagner ;

Mettre au centre de tous nos projets
les adolescents et les jeunes. 

L’engagement associatif : 

Ressources institutionnelles :
Lien avec les fonctions de coordination
de la MECS (Parcours, Autonomie et

Inclusion) dans une logique de
contenance-interinstitutionnelle

Analyse de la pratique, Appui
Technique à la Référence, Atelier de

réflexion clinique et éducative

Dynamique de pôle avec plus de 15
ans d’expérience pour les adolescents

en difficulté psycho-sociale. 

Contexte de travail :

13h28 hebdomadaires

Travail avec l'équipe de psychologues
de l’association ;

Participation à des instances
institutionnelles;

25 Congés Annuels + 18 Congés
Trimestriels ;

Reprise de l'ancienneté;
Mutuelle;

Œuvres sociales (chèques vacances)
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