
OFFRE D’EMPLOI du 28/05/2026
CDI Temps plein, Convention Collective 66.

 1 Moniteur.trice Educateur.trice
Sur le territoire de LANNION

Poste à pourvoir au plus tard début septembre 2026

MISSIONS PRINCIPALES :

L’Association Beauvallon œuvre dans le champ de la protection de
l’enfance et les actions de Prévention en faveur des jeunes fragilisés
et leurs familles, sur le territoire des Côtes d’Armor. 

Vous serez amené.e à travailler sur les territoires de LANNION,
GUINGAMP, SAINT-BRIEUC, avec un véhicule de service.

Sous la responsabilité de la Cheffe de service, vous intervenez sur le
foyer éducatif de Keranstivel auprès de jeunes de 13 à 18 ans mais
aussi de leur famille.

Vous participez à l’élaboration et la mise en œuvre des projets
des jeunes accueillis ;
Vous accompagnez et soutenez les jeunes dans leur vie
quotidienne ;
Vous participez aux réunions de service et commissions
institutionnelles ;
Vous rédigez les écrits relatifs à l’accompagnement du jeune et
au travail institutionnel : transmissions, projets d’activités et de
séjours.

COMPÉTENCES REQUISES :

Travailler en équipe
Etablir une relation de confiance avec les jeunes accueillis
Analyser, adapter sa pratique en fonction de la situation
Faire preuve d’initiatives et d’autonomie
Travailler avec les familles et les partenaires extérieurs 
Avoir des capacités rédactionnelles, de communication et
organisationnelles 
S’impliquer dans les dynamiques partenariales et institutionnelles

Dépôt des candidatures (lettre de motivation et CV)  jusqu’au  12/06/2026 :

Madame La Directrice
Association BEAUVALLON

46, Rue du Port Favigo – Port du Légué - 22000 SAINT-BRIEUC
recrutement@beauvallonasso.fr

Prévenir, protéger, promouvoir et
accompagner ;

Mettre au centre de tous nos
projets les adolescents et les

jeunes. 

L’engagement associatif : 

Ressources institutionnelles :

Analyse de la pratique, Synthèse,
Atelier de réflexion clinique et

éducative

Dynamique de pôle avec plus de
15 ans d’expérience pour les

adolescents en difficulté psycho-
sociale. 

·Contexte de travail :

Équipe pluridisciplinaire ;

Horaires d’internat majoritairement
6h30 - 14h30 ou 13h30 - 23h ;

Travail 1 week-end sur 3 ;

25 Congés Annuels + 18 Congés
Trimestriels ;

Mutuelle;
Œuvres sociales

mailto:secretariat@beauvallonasso.fr
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