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L' Association Beauvallon ceuvre dans le champ de la protection de
lenfance et les actions de Prévention en faveur des jeunes fragilisés
et leurs familles, sur le territoire des Cotes d' Armor.

L'institution recrute pour son dispositit TEMPO qui accompagne des
jeunes de 12 & 18 ans en difficultés psycho-sociales.

Oftre de service : quatre places en collectit et trois hébergements
en diffus.

Dispositit de relais et de suppléance parentale.

MISSIONS PRINCIPALES

!/ . I/ . e |-
e Assurer [accueil et laccompagnement des jeunes au quotidien,

e Etre garant du projet de santé de chaque jeune : évaluation des
besoins quotidiens et suivi des préconisations de santé. Ce travail
est étroitement lié au projet pour ['enfant,

e Travailler laccés et ladhésion au soin en lien avec les familles,

e Travailler en partenariat avec le soin général et spécialisé. Créer
et entretenir le partenariat,

e Participer a la construction des dossiers MDPH, fiche licison de

santé...

COMPETENCES ATTENDUES -

e Expérience souhaitée dans le domaine de la pédopsychiatrie, de
la psychiatrie ou dans le médico-social,

e Appétence a travailler auprés d'adolescents présentant des
difficultés psycho-sociales,

e Capacité d'écoute, d'adaptation, de souplesse et de créativite,

e Sens du travail en équipe et capacité a développer des cadres
de vie contenants et sécurisants.

OFFRE D’EMPLOI du 28/07/2026

CDI, Convention Collective 66

Un.e Infirmier.ere

Service TEMPO a Saint-Brieuc
Poste a pourvoir fin septembre 2026

L’engagement associatif

Prevenir, proteger, promouvoir et
accompagner.

Mettre les jeunes au centre de tous
nos projefts.

Ressources institutionnelles -

Analyse de la pratique, Appui
Technique a la Référence, Atelier
de réflexion clinique et éducative.

Dynamique de pdle avec plus de
15 ans d'expérience pour les
adolescents en difficulté psycho-
sociale.

Formation :

Dipléme d'Etat Infirmier exigé
Permis B exige

Contexte de travadil :

Horaires d'internat
(pas de travail de nuit ni le weekend)

Travail en binbme

25 Congés Annuels + 15 Congés
Trimestriels

Mutuelle
(Euvres sociales

Dépdt des candidatures (letire de motivation et CV).avant le 01/09/2026 a:

Madame La Directrice
Association BEAUVALLON

46, Rue du Port Favigo - Port du Légué - 22000 SAINT-BRIEUC
recrutementebeauvallonasso fr

L employeur se réserve le droit de traiter les candidatures et de convoquer des candidats & un entretien avant
la date limite de depdt des candidatures.
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